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Preparación technológica
Los participantes se conocen y aprenden la tecnología necesaria para el curso.

1

Introducción
Los participantes aprenden sobre la serie de negocios, desarrollan una meta
personal para su participación y se reúnen en pequeños grupos de "laboratorio
de aprendizaje" por primera vez.

2
Plan de mercadeo
Los participantes definen lo que es único acerca de sus negocios, exploran ideas
creativas de mercadeo y escriben y presentan un argumento de venta.

3
Contratos 
Los participantes evalúan la importancia de varios términos del contrato y
practican la comunicación efectiva sobre el contrato a los clientes.

4

Manual de políticas y asociaciones
Los participantes definen el valor único de un manual de políticas, practican la
redacción de políticas e identifican estrategias clave para asociarse con las
familias.

5

Gestión de riesgo
Los participantes examinan cómo un plan de gestión de riesgos mitiga los
riesgos comunes de ejecutar un programa de cuidado infantil y evalúan los
elementos críticos de los seguros comerciales.

6

Porcentaje de tiempo - espacio
Los participantes discuten el significado y el propósito del porcentaje de tiempo-
espacio (T-E%) y calculan un % de T-E de muestra usando la calculadora en línea
de AOK.

7
Ingresos y gastos
Los participantes identifican y categorizan ingresos y gastos comunes y practican
el ingreso de información financiera en un sistema de contabilidad.

8

Gestión financiera
Los participantes aprenden a interpretar un informe de flujo de efectivo,
proyectan ingresos y gastos en un presupuesto y analizan las barreras más
comunes para generar ahorros.

9

Mantenimiento de registros 
Los participantes generan ideas creativas para el mantenimiento de registros
organizados, usan juegos de rol entrevistando a un preparador de
impuestos calificado y revisan el contenido de la serie a través de un juego
estilo Jeopardy.

10
Graduación 
Los participantes comparten y reflexionan sobre su experiencia; los familiares y
amigos están invitados a unirse a una celebración de los logros de la clase.

All Our Kin es una organización sin fines de lucro reconocida a nivel nacional que capacita, 
apoya y sostiene a los educadores de cuidado infantil familiar para garantizar que los niños 

y las familia tengan la base que necesitan para tener éxito en la escuela y en la vida.

La serie está diseñada para que los educadores de cuidado infantil familiar aprendan los fundamentos para
administrar un negocio de cuidado infantil familiar. Es una experiencia de aprendizaje virtual interactiva que brinda

34 horas de desarrollo profesional durante 10 semanas, permite a los participantes profundizar en el contenido
mientras construyen relaciones de apoyo mutuo. Actualmente está disponible en inglés, español y chino. 


